
案例一

四川一落马校长贪腐细节曝光：

给教育局长送过年费，被审查后还收红包

来源：廉洁四川          发布时间：2024-07-02
7月2日，“廉洁四川”微信公众号《以案为镜》栏目披露了成都电子信息学校原党委书记、校长万忠华的贪腐细节。
【案卷】
万忠华，男，汉族，1967年8月生，四川成都人，1985年8月参加工作，1993年6月加入中国共产党，曾任双流建设职业技术学校党支部书记、校长，成都电子信息学校党委书记、校长。
2022年11月，万忠华因涉嫌严重违纪，接受成都市双流区纪委纪律审查。
2023年7月，万忠华因涉嫌严重违法，接受成都市双流区监委监察调查。
2023年11月，万忠华因严重违纪违法，构成职务违法并涉嫌受贿犯罪，被开除党籍和公职。
2024年5月，万忠华因犯受贿罪，被依法判处有期徒刑八年六个月，并处罚金人民币80万元。
【案探】
“从被留置的那一刻起，我的人生即发生了质的变化，我惶恐不安，时常半夜从梦中惊醒，我忘了‘教书育人’的初心，忘了组织对我的培养，沉迷享受身边老板的追捧，才会落得今天这般境地……”对成都电子信息学校原党委书记、校长万忠华而言，为人师者却德不配位，最终自食恶果、悔之晚矣。
师者，所以传道授业解惑也。作为教育工作者，教书育人是首责，而万忠华却志不在此。
“我所在的学校偏远，人又少，当上老师后我就一心想走上更高的管理岗位，改变学校的现状。”1985年，万忠华到原双流县太平初级中学工作，却对工作环境很不满意，一心追求走上高位、“功成名就”。打拼了近20年后，万忠华终于从普通教师走上双流建设职业技术学校（以下简称建校）校长这一重要岗位。
“学校建设得好了，找我的人就多了起来，教师调动、学生读书、工程建设、项目采购、食堂承包，这些都是我说了算。”担任校长后，万忠华的权力观更加扭曲。加之缺乏对“一把手”的有效监管，万忠华开始肆无忌惮起来。
2010年，一名老师想从外地调到建校工作，经人介绍找到万忠华。万忠华利用手中权力，帮忙安排。随后，该名老师专门请万忠华吃饭，还准备了2000元红包。万忠华有过短暂犹豫，但最终还是在半推半就中收下了第一笔红包，这也是他贪腐之路的起点。
底线一旦突破，操守必然全失。越来越多的不法商人老板找到万忠华，意图在学校发展中分一杯羹。而万忠华总是来者不拒，从几百块感谢红包，到几千上万元好处费，万忠华收得是心安理得、惊喜万分。“我发现收了红包，也没人知道，这钱赚得太容易了。”
将学校当作捞钱的“自留地”
在建校当了10多年校长后，万忠华不再满足于现有岗位。怀揣着“快要退休，没有几年可以捞钱”的“紧迫感”，他开始想方设法到更大平台去“大展身手”。
2017年至2020年，每年春节前万忠华都会给时任双流区教育局局长李光纯（已另案处理）汇报工作，并趁机送上“过年费”，希望其将自己调到规模更大的学校。
万忠华的目的很快达成了。2019年，他被调至成都电子信息学校（以下简称成电校，属双流区管学校）担任校长。
更大的学校，意味着更多的资金与人员。万忠华手中权力更大，胆子也越来越大。万忠华将曾经在建校合作的商人老板一并带到了新学校，在学校食堂（超市）采购、学生军训、新生校服、工程建设、教学设备采购等项目中继续大搞权钱交易，朝着自己预定的目标，大步向“钱”，这些疯狂行径，弄得学校“乌烟瘴气”，严重损害着教师和学生的切身利益。
刚到成电校任职不久，该校师生家长突然发现，学校关于军训的要求变了——由以前的每年对新生进行军训，变成了每年各年级学生都要进行军训，任务量一下翻了三倍，学校在军训上的资金投入增加了三倍。看似是为了锻炼学生，殊不知，实际是万忠华与不良商人沆瀣一气、以权谋私。几年间，万忠华通过增加军训任务量，累计收受他人“好处费”84万余元。
成电校师生还发现，食堂饭菜质量明显下滑。“同样的饭菜，现在要比以前多花几块钱”“质量越来越差，特别难吃”“菜里面都没什么油水”……该校师生议论纷纷。究其原因，在于万忠华将学校食堂承包给不良商人，以获得丰厚“回报”。食堂承包商为了赚取利润，不断在食堂饭菜上压缩成本。
与此同时，原本应该用在提升办学条件上的专项建设维护资金，也成了万忠华和不良商人眼中的“唐僧肉”。近几年，成电校一直不停施工，校门口的花台建了又拆、拆了又建，建筑外墙粉刷了一遍又一遍。对万忠华而言，既让学校有了新气象，又让老板有了工程量，自己拿到丰厚“回扣”，可谓“一举三得”。然而走进学生宿舍，却发现宿舍内的学生床有的已打满“补丁”，让人睡不踏实。
“食堂饭菜质量差”“校服买了一套又一套”“读书年年都军训”“面子工程不停拆了又建”……在成电校每年都会进行校长民主测评。每次测评，万忠华的得分都特别低。讽刺的是，校长民主测评形同虚设，就算考评结果长期不过关，却未对万忠华产生实质性影响，校长依然当得“风生水起”，个人也赚得盆满钵满。
无视审查照贪不误

2021年底，成都市双流区委第十轮巡察进驻成电校，在财务收支账目上核查发现账目管理混乱，学校食堂亏损严重，存在长期拖欠费用等问题，随后，该线索交由区纪委监委进行初核。
“为什么会亏损？你们要尽快开展自查和市场调研。”在得知区委巡察发现食堂亏损问题后，万忠华装模作样把承包商召集来开协商会，上演一出努力解决问题的戏码。但私下仍对老板们送上的好处费来者不拒，还暗示老板们“自觉”增加金额。
针对食堂超支、监管不力的情况，万忠华事后找了一个食堂承包方的司机担任食堂监管员。为了解决食堂亏损账，万忠华想方设法减少开支，甚至将食堂三菜一汤标准改为两菜一汤加水果，美其名曰“这样更营养”。
2023年2月，万忠华在被成都市双流区纪委立案审查后，仍然肆无忌惮收受老板们的“拜年红包”。经查，2012年至2023年期间，万忠华利用担任双流建校和成电校党委书记、校长的职务便利，为他人在承接项目、拨付项目款等方面提供帮助，收受现金共计386万元。
【案析】
百年大计，教育为本；育人之基，清廉为要。万忠华身为一校之长，把学校当做谋取私利的“自留地”，在学校设备招采、项目建设、食品配送、校服采购、学生军训、资产处置等方面大搞权钱交易，严重损害学校师生切身利益，严重败坏教育队伍形象和教育公信力。其行为严重违反党的纪律，构成职务违法并涉嫌受贿犯罪，且在党的十八大后不收敛、不收手，性质恶劣，情节严重，应予严肃处理。依据《中国共产党纪律处分条例》《中华人民共和国监察法》《中华人民共和国公职人员政务处分法》等有关规定，万忠华受到开除党籍、开除公职处分。依据《中华人民共和国刑法》相关规定，万忠华的行为应当认定构成受贿罪。
案例二
“大国工匠”付浩——30余年扎根焊接一线

付浩，男，满族，1969年11月出生，大专学历，焊工高级技师，陕西建工安装集有限公司焊培技师，曾获全国劳动模范、全国技术能手等荣誉。

付浩参加工作30余年来，一直在技术难度大、工作环境艰苦的施工第一线，他充分发挥骨干和带头作用，用自己精湛的焊工技术，解决了工程施工中的一系列焊接难题，尽职尽责，全力完成各项施工任务。2015年7月付浩从工地一线转变成为焊培技师，成立了“付浩技能大师工作室”，凭借着过硬的焊培团队和陕建安装集团的品牌知名度，不但培养了优秀的焊接技术工人，还先后为二十多家企业近300人进行了培训考核，通过回访调查，学员回到单位后理论实操水平都上了一台阶，受到了送培单位的普遍好评。
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